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1. Общая характеристика конкурса
1.1. Положение о Конкурсе бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов в  области  перспективных направлений университета (далее – Положение) определяет порядок организации и проведения конкурса научно-исследовательских студенческих проектов (далее - Конкурс).

1.2. Конкурс проводится в рамках мероприятия М.1 Профессиональная адаптация обучающихся и повышение их профессиональных компетенций (подмероприятия М.1.1 и М.1.3) Программы развития деятельности студенческих объединений КНИТУ на 2012- 2013 годы.
1.3. Базовой организацией по проведению Конкурса является ФГБОУ ВПО «Казанский национальный исследовательский технологический университет» (далее – университет).

1.4. Основная цель проведения Конкурса:

– повышение целевого характера результатов научно-исследовательских проектов студентов с целью их использования для повышения качества вовлеченности молодых исследователей в науку и повышения их профессиональной адаптации на базе программы развития деятельности студенческих объединений «Повышение качества профессиональной адаптации обучающихся в КНИТУ и их интеграции в гражданское общество на основе развития системы студенческого самоуправления».

Мероприятие будет основано на развитии роли НИРС в профессиональной ориентации студентов разных уровней и форм обучения.

1.5. Задачи  конкурса:

– передача передового опыта ведущих российских вузов по стимулированию активности молодых исследователей по приоритетным направлениям развития университета;

– оценка современного состояния научного потенциала студенческого сообщества в высших учебных заведениях;

– повышение интереса к исследовательской работе и профессиональному занятию наукой в студенческой среде, повышение престижа профессии ученого;

– проведение конкурса по отбору перспективных научно-исследовательских студенческих проектов для дальнейшей их апробации на базе молодежного бизнес-инкубатора с целью ускорения и повышения эффективности профессиональной адаптации студентов и реализации их инновационных идей;

– формирование молодежного научного сообщества по приоритетным направлениям развития университета
– награждение финалистов Конкурса.
 1.6. Конкурс является формой поддержки научных и прикладных исследований, экспериментальных разработок, выполняемых студентами по приоритетным направлениям развития университета.
1.7. На Конкурс принимаются работы, обладающие инновационным потенциалом с возможностью их дальнейшего внедрения в реальные проекты на базе молодежного бизнес-инкубатора. 

1.8. Результатом проведения Конкурса является выявление победителей, их награждение, опубликование списков и работ победителей.

1.9. Соучредителями и/или спонсорами Конкурса могут стать любые организации и частные лица, поддерживающие цели, задачи Конкурса и принимающие долевое участие в его финансировании, организации и проведении, а также учредившие собственные призы победителям Конкурса.

1.10. Условия владения, пользования и распоряжения научными результатами конкурса определяются законодательством Российской Федерации.

 

2. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ КОНКУРСА
2.1. Конкурс проводится по пяти номинациям (в разрезе приоритетных направлений развития университета):
2.1.1. Проекты, направленные на решение проблем научно-технического характера в РТ.

2.1.2. Проекты в сфере наноиндустрии.

2.1.3. Проекты, ориентированные на решение задач, стоящих перед промышленными предприятиями РТ.

2.1.4. Лучшее изобретение по приоритетным направлениям развития университета.

2.1.5. Проекты, направленные на обеспечение социально-экономическое развитие РТ.
2.2. Конкурс проводится по следующим научным направлениям: 

2.2.1. Химия и технология полимерных и композиционных материалов.

2.2.2. Химия и технология энергонасыщенных материалов.

2.2.3. Комплексное освоение ресурсов углеводородного сырья.

2.2.4. Нанотехнологии, наноматериалы.

2.2.5. Энергоресурсосберегающие технологии перспективных материалов.
2.3. Для участия в Конкурсе необходимо представить работу по одному из направлений в любой из номинаций, оформленную в соответствии с требованиями.

2.4. Для общего руководства, организации и проведения Конкурса создается организационный комитет,  обеспечивающий организационное и информационно-аналитическое сопровождение Конкурса.

2.5. Для  экспертной оценки проектов создается конкурсная комиссия по номинациям из профессорско-преподавательского состава, научно-педагогических работников, имеющих ученые степени и звания по приоритетным направлениям развития университета. Состав конкурсной комиссии утверждается приказом по университету.
2.6. Численный состав конкурсной комиссии:

– не менее 7 человек.

2.7. Конкурсная комиссия утверждает список победителей конкурса и рекомендует их к дальнейшей апробации в рамках бизнес-инкубатора в целях интеграции высшего образования и фундаментальной науки для повышения эффективности совместных усилий в подготовке студентов как высококвалифицированных специалистов в рамках приоритетных направлений развития университета, а также отработки технологий и коммерциализации научных разработок.
 
3.ОПИСАНИЕ ПРОЦЕДУР ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ  КОНКУРСА
	№ этапа проведения  конкурса
	Алгоритм процедур организации и проведения конкурса
	Описание процедур организации и проведения конкурса

	I
	I.1. Разработка научно-методи​ческого обеспечения проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследо​ватель​ских  студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	Концепция конкурса  включает в себя варианты решений, подходов, способов, методов и инструментария выполнения работ по организации и проведению проведения конкурса научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

Регламент проведения конкурса  включает в себя процедуры подготовки, организации работ и аналитической обработки результатов проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

Положение о конкурсе бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих работ в области перспективных направлений развития университета включает в себя описание процедур организации и проведения конкурса, требования к научным работам, представляемым на конкурс, порядок формирования конкурсной комиссии по оценке результатов конкурса, порядок выполнения работ по организации и проведению конкурса (с последовательным описанием каждого этапа), методики оценки конкурсных научно-исследовательских проектов, а также описание процедур сбора, обработки и обобщения информации (включая создание и наполнение электронных таблиц данных с информацией о конкурсе), порядок награждения лауреатов конкурса.

Электронные таблицы по текущей и итоговой информации о конкурсе содержат разделы для внесения информации о составе участников конкурса, информации о результатах экспертизы научно-исследовательских проектов по каждому из участников, информации о победителях конкурса.

	
	I.1.1. Разработка Концепции и Регламента проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	

	
	I.1.2. Подготовка Положения о конкурсе бизнес ориентированных научно-исследователь​ских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	

	
	I.1.3. Формирование электронных таблиц с данными по текущей и итоговой информации о конкурсе.
	

	II
	I.2. Утверждение конкурсной комиссии и информационное сопровождение конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	В состав КК входят компетентные специалисты, имеющие ученую степень в соответствующей конкурсу области знаний.

 Разработан Регламент работы КК, включающий в себя порядок формирования и утверждения состава КК, порядок организации экспертных процедур, а также методики экспертных оценок, необходимые для выявления лучших конкурсных научно-исследовательских проектов.

Информационное сопровождение конкурса включает в себя:

1) подготовку информационного письма о проведении конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета;

2) оперативное наполнение электронных таблиц данными (информацией):

- о состоянии и ходе проведения конкурса;

- о составе участников конкурса;

- о кафедрах-участниках;

- о результатах экспертизы научно-исследовательских проектов по каждому из участников;

- о победителях конкурса.

 Предусмотрена возможность использования электронных таблиц для поиска информации об участниках конкурса, а также для формирования сводной статистической отчетности по организации и проведению конкурса.

	
	I.2.1. Формирование и утверждение состава конкурсной комиссии (КК).
	

	
	I.2.2. Информационное сопровождение конкурса.
	

	III
	I.3. Организация проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследова​тельских  студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	Организация отбора научно-исследовательских студенческих по приоритетным направлениям развития университета, включает в себя:

-   проведение экспертизы научно-исследовательских проектов, представленных на конкурс;

-   проведение конкурсных процедур, определяемых Регламентом и Положением о конкурсе (пп. I.1.1 -I.1.2);

- награждение победителей конкурса.

Обобщение и анализ информации осуществляются в соответствии с разработанными Концепцией, Регламентом и Положением о конкурсе (пп. I.1.1-I.1.2).

Проведен анализ мероприятий, осуществленных в рамках проведения конкурса, а также разработанного для его проведения  организационно-методического обеспечения.

Все участники конкурса получают сертификаты. Победители конкурса награждаются дипломами I, II и III степени.
По итогам конкурса будет издан сборник лучших научных работ. 

Работы победителей получат рекомендацию Оргкомитета для публикации в журнале «Вестник Казанского технологического университета», включенном в перечень научных изданий, рекомендованных ВАК РФ, а также возможность дальнейшей апробации в рамках бизнес-инкубатора

	
	I.3.1. Организация отбора научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	

	
	I.3.2. Подготовка итоговых документов, обобщение и анализ материалов о проведении конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	


4. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ

4.1. В Конкурсе могут принимать участие студенты любого года обучения, а также авторские коллективы, являющимися членами студенческих научных обществ.
4.3. Заявки, не соответствующие условиям участия в Конкурсе, представленные с нарушением правил оформления или поступившие на конкурс после установленного срока, не рассматриваются.

4.4. Присланные на Конкурс работы не возвращаются, рецензии авторам не выдаются.

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К проектам, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫМ НА КОНКУРС
К участию в конкурсе принимаются научно-исследовательские студенческие проекты по обозначенным направлениям.
Для участия в открытом конкурсе по соответствующему направлению необходимы следующие документы: 

· проект;

· аннотация проекта (приложение № 1);
· сведения об авторе (авторах) и научном руководителе (приложение № 2);

· сведения о проекте (приложение № 3);

· дополнительные материалы (акты внедрения, копии дипломов, почетных грамот и т.д. по направлениям конкурса).

Требования к  научно-исследовательским студенческим проектам
К участию в конкурсе принимаются материалы исследований по обозначенным направлениям конкурса объемом не более 15 страниц. Форма страницы – А4, все поля страницы – 2 см. Шрифт Times New Roman, размер шрифта – 12 кегль, межстрочный интервал – 1,5, абзац (красная строка/отступ) – 1 см, выравнивание основного текста работы – по ширине, редактор Microsoft Word.

Рисунки и графики должны иметь четкое изображение и быть выдержаны в черно-белой цветовой гамме (допускается применение черной штриховки). Таблицы допускается печатать шрифтом через 1 интервал. Рисунки и таблицы располагать только в книжной ориентации листа.

При оформлении титульного листа необходимо руководствоваться следующими правилами:

· название проекта должно быть дано по центру страницы прописными буквами, без точки в конце;

· направление конкурса (№ и название);

· ФИО автора полностью, название вуза (располагается слева под направлением конкурса);
· курс, специальность.
· адрес автора работы (слева);

· телефон, e-mail (слева);

· научный руководитель (ФИО полностью, степень, должность, звание, место работы); его телефон или e-mail для связи;

· Цитируемая литература дается в конце работы.

Структурные элементы конкурсной работы:

1. Титульный лист указывается название организации, в которой выполнена проект, его название, ФИО автора(ов), его(их) статус (студент).

2. Введение – должны быть показаны актуальность и новизна темы, цели и задачи проекта, основание и исходные данные для разработки темы.

3 Основная часть – приводятся данные, отражающие сущность, методику и основные результаты выполнения проекта.
4. Заключение – в этом разделе следует представить основные выводы по проекту, а также указать возможные направления дальнейшего использования результатов работы.

5. Список литературы – цитируемая литература (источники) приводится общим списком в конце текста.  
6. Приложение(я). При необходимости основной текст проекта может быть дополнен приложением(ями). В приложение(я) должен выноситься только второстепенный материал, поясняющий суть работы, например, тексты программ и их описания, чертежи установок и отдельных блоков, промежуточные математические выкладки и т.д. В приложении(ях) могут быть также приведены материалы, подтверждающие научную или практическую значимость выполненной работы (акты о внедрении, рецензии, оттиски или ксерокопии первых страниц публикаций и т.д.).

Критерии оценки работ:
1. Научная новизна.
2. Актуальность рассматриваемой проблемы.
3. Оригинальность авторского подхода.
4. Применение инновационных методов.
5. Практическая (внедренческая) значимость.
6. Использование современных методов анализа и обработки информации.
7. Междисциплинарное раскрытие темы.
8. Использование фактического материала.
 

6. ПОРЯДОК ОПУБЛИКОВАНИЯ ИНФОРМАЦИИ О КОНКУРСЕ
6.1. Информация о Конкурсе представляется на сайте организатора конкурса www.kstu.ru.

6.2. Объявления о проведении Конкурса должны содержать следующую информацию:

· номинации Конкурса;

· требования к научно-исследовательским студенческим проектам;

· направления;

· сроки и место проведения Конкурса;

· контактную информацию для справок.

6.3. На сайте организатора Конкурса по завершению конкурса публикуется итоговая информация о его проведении, списки и дата награждения победителей. 

 

7. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОНКУРСНОЙ  КОМИССИИ 
ПО ОЦЕНКЕ РЕЗУЛЬТАТОВ КОНКУРСА
 7.1.Конкурсная комиссия (далее – Комиссия) – коллегиальные органы, создаваемые приказом ректора ФГБОУ ВПО «Казанский национальный исследовательский технологический университет» для организации отбора и представления к награждению победителей Конкурса научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
7.2.Комиссии в своей деятельности руководствуются Положением  о  проведении  конкурса, а также Регламентом работы конкурсной комиссии.
8. ПОРЯДОК ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ 
ПО ОРГАНИЗАЦИИ И  ПРОВЕДЕНИЮ КОНКУРСА 
(С ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНЫМ ОПИСАНИЕМ КАЖДОГО ЭТАПА)
 

	Номер этапа работ
	Наименование работ
	Виды работ
	Действия Исполнителя при выполнении отдельного вида работ
	«Методы»
	«Инструментарий»

	 

I

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	I.1. Разработка научно-методического обеспечения проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследова​тель​ских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	1.1.1.  Разработка Концепции и Регламента проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

 
	Формирование рабочей группы для разработки Концепции и Регламента проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследователь​ских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	Административный  метод – распорядительное воздействие.
	Приказ  ректора ФГБОУ ВПО «Казанский национальный исследовательский технологический университет» об организационно-методическом обеспечении проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета;

Приложение № 4  к Приказу о создании  и составе рабочей группы для разработки Концепции и Регламента проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.



	
	
	
	Разработка на заседаниях рабочей группы структуры Концепции и  вариантов решений, подходов, способов, методов и инструментария выполнения работ.
	Социологический метод – обсуждение;

Аналитический метод;

Метод экспертных оценок.
	

	
	
	
	Разработка на заседаниях  рабочей группы содержания   Регламента: процедур подготовки, организацию работ, аналитической обработки результатов проведения конкурса, а также

-формы документов с руководством  их исполнения;

-описание оперативной форм  отчетности о выполнения  регламента;

-информационное обеспечение.
	Социологический метод – обсуждение;

Аналитический метод;

Метод экспертных оценок.
	

	
	
	
	Представление проектов  и утверждение Концепции и Регламента проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	Административный  метод -

распорядительное воздействие.
	

	
	
	I.1.2. Подготовка Положения о конкурсе бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов  по приоритетным направлениям развития университета.


	Формирование рабочей группы для разработки Положения о конкурсе бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
	Административный метод – распорядительное воздействие;

Социологический метод – партнерство.
	Приказ  о составе рабочей группы для разработки Положения о конкурсе бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

	
	
	
	Разработка на заседаниях  рабочей группы содержания   Положения:

-описание процедур организации и проведения конкурса,

-требования к научно-исследовательским студенческим проектам, представляемым на конкурс,

-порядок формирования конкурсной комиссии по оценке результатов конкурса,

-порядок выполнения работ по организации и проведению. конкурса (последовательное описание каждого этапа),

-методика оценки конкурсных работ,

-описание процедуры сбора, обработки и обобщения информации,

-порядок награждения лауреатов конкурса.

 
	Социологический метод – обсуждение

 

 

 

Метод экспертной оценки
	Приказ ректора ФГБОУ ВПО «Казанский национальный исследовательский технологический университет» об организационно-методическом обеспечении проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов
по приоритетным направлениям развития университета.

Приказ   о составе рабочей группы для разработки Положения о конкурсе бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

Регламент проведения конкурса научно-исследовательских по приоритетным направлениям развития университета.

	
	
	
	Представление проекта и утверждение Положения о конкурсе бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.


	Административный  метод -

распорядительное воздействие.
	Регламент   проведения  конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

 Приказ ректора ФГБОУ ВПО «Казанский национальный исследовательский технологический университет» об организационно-методическом обеспечении проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

	
	
	
	Разработка интернет – страницы  конкурса
	Информационный  метод
	Интернет – ресурсы  ФГБОУ ВПО «Казанский национальный исследовательский технологический университет»

	
	
	1.1.3. Формирование электронных таблиц с данными по текущей и итоговой информации о конкурсе.
	Обсуждение и представление на утверждение  формата  электронных таблиц с данными по текущей и итоговой информации:

- о состоянии и ходе проведения конкурса;

- о составе участников конкурса;

- о результатах экспертизы научных работ по каждому из участников;

- о победителях конкурса.
	Социологический метод – партнерство;

 

Административный  метод -

распорядительное воздействие.
	Приказ о формате электронных таблиц с данными по текущей и итоговой информации о конкурсе будут сформированы в формате Microsoft Excel.

Регламент проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

	
	
	
	
	Информационный метод
	Регламент проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета;

Программа Microsoft Excel.

	
	
	
	Формирование электронных таблиц   данными по текущей и итоговой информации:

- о состоянии и ходе проведения конкурса;

- о составе участников конкурса;

- о результатах экспертизы научно-исследовательских проектов по каждому из участников;

- о победителях конкурса.
	Информационный метод
	Программа Microsoft Excel.

 

	
	I.2. Утверждение конкурсной комиссии и информационное сопровождение конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

.
	I.2.1. Формирование и утверждение состава конкурсной комиссии (КК).
	Рассмотрение предложений по составу конкурсной комиссии. В состав конкурсной комиссии будут  входить компетентные специалисты, имеющие ученую степень в соответствующей конкурсу области знаний.
	Административный  метод – распорядительное воздействие.
	Приказ ректора о составе конкурсной комиссии.

	
	
	
	
	Социологический метод – партнерство.
	Концепция и Регламент проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.

	
	
	
	Обсуждения  и утверждение состава   конкурсной комиссии.
	Социологический метод –  обсуждение;

Административный  метод -

распорядительное воздействие.
	Концепция, Регламент     конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.
 Приказ ректора о составе конкурсной комиссии.

	
	
	
	Разработка и утверждение Регламента работы конкурсной комиссии, включающий в себя порядок формирования и утверждения состава конкурсной комиссии, порядок организации экспертных процедур, а также методики экспертных оценок, необходимые для выявления лучших конкурсных работ.
	Административный  метод -

распорядительное воздействие.
	Приказ ректора о Регламенте работы конкурсной комиссии.

 

	
	
	
	
	Метод экспертной оценки
	

	
	
	1.2.2. Информационное сопровождение конкурса.
	Разработка информационного сообщения. 

Рассылка информационного письма всем кафедрам вуза.

Наполнение электронных таблиц данными (информацией):

- о состоянии и ходе проведения конкурса;

- о составе участников конкурса;

- о кафедрах-участниках;

- о результатах экспертизы научно-исследовательских студенческих проектов по каждому из участников;

- о победителях конкурса.

 Предусмотрена возможность использования электронных таблиц для поиска информации об участниках конкурса, а также для формирования сводной статистической отчетности по организации и проведению конкурса.

Размещение электронных таблиц  на интернет-странице конкурса,  предусматривающих возможность  поиска информации об участниках конкурса, для формирования сводной отчетности по организации  и проведению конкурса.
	Информационный метод
	Электронная почта

Программа Microsoft Excel.

 
 Утвержденный формат электронных таблиц

Интернет-страница  конкурса

 Программа Microsoft Excel.



	
	I.3. Организация проведения конкурса бизнес ориентированных научно-исследова​тельских  студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.


	I.3.1. Организация отбора научно-исследовательских по приоритетным направлениям развития университета.

I.3.2. Подготовка итоговых документов, обобщение и анализ материалов о проведении конкурса бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов по приоритетным направлениям развития университета.


	Проведение конкурсных процедур, определяемых Регламентом и Положением о конкурсе:

- формирование списка победителей и участников конкурса,

-подготовка и утверждение приказа о награждении победителей,

-формирование сведений обо всех участниках конкурса,

- Оповещение участников  конкурса о результатах,

- Определение порядка награждения
	Административный  метод -

распорядительное воздействие.
	Электронные таблицы с данными (информацией) о конкурсе:

- о состоянии и ходе проведения конкурса;

- о составе участников конкурса;

- о вузах-участниках;

- о результатах экспертизы научно-исследовательских проектов по каждому из участников;

- о победителях конкурса.

	
	
	
	 Подготовка к публикации сборника работ лучших работ конкурса.  Подготовка работ победителей к публикация в журнале «Вестник Казанского технологического университета», включенном в перечень научных изданий, рекомендованных ВАК РФ и предоставление возможности их дальнейшая апробация в бизнес-инкубаторе.
	
	Распоряжение ректора о  публикации Сборника лучших работ победителей конкурса и публикации работ победителей к публикация в журнале «Вестник Казанского технологического университета», включенном в перечень научных изданий, рекомендованных ВАК РФ и предоставление возможности их дальнейшей апробации в бизнес-инкубаторе.

	
	
	
	
	
	


 

9. МЕТОДИКА ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИХ ПРОЕКТОВ, А ТАКЖЕ  ОПИСАНИЕ ПРОЦЕДУР СБОРА, ОБРАБОТКИ И ОБОБЩЕНИЯ  ИНФОРМАЦИИ (ВКЛЮЧАЯ СОЗДАНИЕ И НАПОЛНЕНИЕ ЭЛЕКТРОННЫХ ТАБЛИЦ ДАННЫХ С ИНФОРМАЦИЕЙ О  КОНКУРСЕ)
 

Критерии оценки научно-исследовательских студенческих проектов приведены ниже и определяются по  восьми  показателям, каждый который в свою очередь  оценивается по 10-тибальной шкале (от 1 до 10).
1. Научная новизна.
1. Актуальность рассматриваемой проблемы.
2. Оригинальность авторского подхода.
3. Применение инновационных методов.
4. Практическая (внедренческая) значимость.
5. Использование современных методов анализа и обработки информации.
6. Междисциплинарное раскрытие темы.
7. Использование фактического материала.
Официальная  страница сайта Конкурса: www.kstu.ru.

Регистрация участников и отправка научно-исследовательских проектов
 1. Для регистрации участник Конкурса должен заполнить анкету на сайте организатора.

2. После регистрации для каждого участника на страницу сайта Конкурса следует отправлять проект. Войти на эту страницу можно в любое время через вход для участников, используя адрес своей электронной почты и пароль, оставленный при регистрации.  

3. Участник выбирает интересующее направление конкурса.
4. Все проекты должны быть оформлены в соответствии с требованиями, обозначенными в Информационном письме и высланы в период с 26 сентября 2012 года по 3 октября 2012 года. Проекты оформленные не в соответствии с требованиями к конкурсу приниматься не будут!

Создание  и  сопровождение электронных баз данных конкурса
1.  Для реализации сбора, обработки и обобщения информации об участниках конкурса разрабатываются электронные таблицы в формате Exсel.

2. Информация об участниках и победителях Конкурса должна содержать фамилию, имя и отчество конкурсанта, название кафедры, научное направление, тему проекта, результаты оценки проекта.
Отбор научно-исследовательских студенческих проектов
 1. Отбор проектов проводится в заочной форме в период с 26 сентября 2012 года по 3 октября 2012 года.

2.  Научно-исследовательские студенческие проекты направляются в Оргкомитет Конкурса  по электронной почте:

- участники должны отправить свои работы до 3 октября 2012 года (до 24.00 часов по московскому времени).

3. От каждого участника принимается один проект по выбранному  направлению.

4. Работы участников конкурса не рецензируются и не возвращаются.

5. После проведения экспертизы на странице сайта Конкурса вывешиваются списки победителей по выбранному  направлению  и  номинации.

6. Информация о вручении сертификатов участников и дипломов для  победителей будет размещена на странице сайта Конкурса.

 

10. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЭКСПЕРТИЗЫ ПРОЕКТОВ 
10.1. Научно-исследовательские студенческие проекты по приоритетным направлениям развития университета, поступившие на Конкурс, проходят экспертизу в конкурсной комиссии.
10.2. Целью  проводимых  экспертиз  конкурсных  проектов является  определение  соответствия  изложенным требованиям Конкурса на  предмет соблюдения орфографических, синтактических, тематических  и иных  соответствий  материалов  конкурсантов. Работы, которые  будут  признаны  не  соответствующими  установленным требованиям  Конкурса, будут не  допущены  к конкурсу.

10.3. Конкурсная комиссия выявляет лучшие научно-исследовательские проекты по каждой номинации, ранжируют их по местам и проводит оценку представленных работ.

10.4. Решение о выборе лучших конкурсных проектов принимается простым большинством голосов из числа присутствующих членов конкурсной комиссии при наличии кворума (не менее 2/3 от общего количества ее членов). 

10.5. Результаты голосования и решение конкурсной комиссии заносятся в протокол, который подписывают председатель и члены комиссии, принимавшие участие в голосовании; решение комиссии является окончательным и не подлежит изменению.
11. ПОРЯДОК ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ КОНКУРСА
11.1. Победители Конкурса, дата и процедура награждения победителей Конкурса определяются решением конкурсной комиссии. 

11.2. Организаторы Конкурса вправе вносить изменения в условия проведения Конкурса не позднее, чем за двадцать дней до даты окончания подачи заявок на участие в Конкурсе, указанной в объявлении о проведении Конкурса, при условии размещения информации о внесении изменений на Интернет-сайтах Организаторов Конкурса в течение двух рабочих дней со дня принятия таких изменений.

11.3. Организаторы Конкурса вправе отказаться от проведения Конкурса не позднее, чем за пятнадцать дней до даты окончания срока подачи заявок на участие в Конкурсе, указанной в объявлении о проведении Конкурса. 

11.4. Все участники Конкурса получают сертификат участника. Победителям Конкурса вручаются дипломы I, II или III степени и памятные подарки  по номинациям.

11.5. Спонсорами Конкурса может предусматриваться система специальных и поощрительных премий, а также других форм поддержки. Организации и лица, учредившие поощрительные и специальные премии, выплачивают их из своих средств самостоятельно.

11.6. По результатам Конкурса издается соответствующий приказ по университету.

 

12. ПУБЛИКАЦИЯ КОНКУРСНЫХ РАБОТ
13.1. Все представленные к конкурсу научно-исследовательские студенческие проекты будут опубликованы в специальном сборнике. 

13.2. Работы победителей получат рекомендацию Оргкомитета для публикации в журнале «Вестник Казанского технологического университета», включенном в перечень научных изданий, рекомендованных ВАК РФ и возможность их дальнейшей апробации в бизнес-инкубаторе.

13.3. Объем представляемой к публикации конкурсной работы должен быть не более 15 страниц. С требованиями к публикации материалов можно ознакомиться в информационном письме.
13.4. Конкурсная комиссия рассматривает представленные для публикации конкурсные проекты и принимает решение о публикации.
ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение № 1

АННОТАЦИЯ ПРОЕКТА

(не более 1страниц формата А4)

1. Название

2. Ф.И.О. полностью

3. Вуз (полное название)

4. Количество источников литературы

Характеристика проекта:

1. Цель проекта

2. Методы исследований, использованные в работе

3. Основные результаты

4. Наличие документа об использовании научных результатов (да, нет)

Пример

Васильева С.Ю. (студент, 3 курс)

ФГБОУ ВПО «КНИТУ»

Науч. рук. – Савина В.Г., к.э.н., доцент каф. ГМУ ФГБОУ ВПО «КНИТУ»

АДСОРБЦИОННОЕ ЗАКРЕПЛЕНИЕ ВИТАМИНА Е НА КЛИНОПТИЛОЛИТОВОМ ТУФЕ

Цель проекта: исследование равновесия и кинетики сорбции α-токоферола на кислотноактивированном клиноптилолитовом туфе.

Методы исследований, использованные в работе: пламенная фотометрия, спектрофотометрия, рентгенофазовый анализ, элементный анализ, ИК-спектроскопия, комплексонометрия

Основные результаты научного исследования:

· Установлено влияние кислотной активации 4,0 М соляной кислотой на физико-химические и структурные свойства клиноптилолитового туфа. В процессе кислотной активации наблюдается декатионирование и деалюминирование. Деалюминирование каркаса сопровождается изменением соотношения Si/Al от 3,9 до 10,5 и образованием новых силанольных групп, способствует увеличению размера пор и каналов, снижению электроотрицательности каркаса сорбента.

Приложение № 2

СВЕДЕНИЯ

об авторе и научном руководителе 
научно-исследовательского студенческого проекта
представленной на открытый конкурс

АВТОР (АВТОРЫ) 

1. Фамилия

2. Имя (полностью)

3. Отчество (полностью)

4. Курс (одна цифра)

5. Дата рождения

6. Место учебы

7. Е-mail, почтовый адрес

НАУЧНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ 

1. Фамилия 

2. Имя (полностью)

3. Отчество (полностью)

4. Место работы (полностью)

5. Должность

6. Ученая степень

7. Ученое звание

Приложение №3

Заявка на участие 

в конкурсе бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов 

по приоритетным направлениям развития университета
1. Фамилия, имя, отчество участника (студент).
2. Фамилия, имя, отчество научного руководителя.
3. Полное и сокращенное название организации, в которой выполнена работа.

4. Направление конкурса.

5. Тема научно-исследовательского проекта.
6. Контактный телефон, электронная почта.
Автор(ы)
                 (подпись)

    ФИО

Научный руководитель  (подпись)

    ФИО

Зав. кафедрой

   (подпись)
                 ФИО 

                                              М.П.

Форма титульного листа

Федеральное государственное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования 
«Казанский национальный исследовательский технологический университет»

КОНКУРСНЫЙ ПРОЕКТ ___

Конкурс

бизнес ориентированных научно-исследовательских студенческих проектов 

по приоритетным направлениям развития университета

_____________________________________________

тема конкурсного проекта
	Направление конкурса:
	__________________________________________
                              № и название направления

	Автор:
	__________________________________________

                         ФИО полностью, название вуза

	Специальность, курс:
	__________________________________________

	Адрес автора:
	__________________________________________

	Контактные координаты:
	__________________________________________

                                      (тел., e-mail)

	Научный руководитель:
	__________________________________________

                               ФИО полностью

__________________________________________________

                 степень, должность, звание, место работы

	Контактные координаты:
	__________________________________________

                                      (тел., e-mail)


2012 г.

