Ректору ФГБОУ ВО «КНИТУ»
Ю.М. Казакову
Служебная записка от ДД.ММ.ГГГГ № ХХ
В связи с указать причину прошу Вас привлечь к сверхурочной работе следующих работников с их письменного согласия:
	ФИО работника
	Должность с указанием подразделения
	Дата привлечения к работе
	Время привлечения к работе
	Задачи для реализации

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Оплату труда прошу произвести в соответствии со статьей 152 ТК РФ за фактически отработанное время.

Должность руководителя				Подпись					Расшифровка подписи

Я ____________________________________________________________ с привлечением к работе, указанной в настоящей служебной записке 
согласен ______________________________  «____»____________202__ г.
			подпись[footnoteRef:1] [1:  Если к работе привлекается большое количество работников, то согласие продолжить печатать/писать на оборотной стороне служебной записки.] 

Я ____________________________________________________________ ознакомлен(а) со своим правом отказаться от сверхурочной работы в соответствии со статьей 99 ТК РФ и подтверждаю, что выполнение работ, указанных в настоящей служебной записке, не запрещено мне по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации ______________________________  «____»____________202__ г.
						подпись[footnoteRef:2] [2:  Этот пункт заполняется если к работе привлекается инвалид; женщина, имеющая детей в возрасте до трех лет; родитель, воспитывающий без супруга (супруги) детей в возрасте до четырнадцати лет; опекун детей в возрасте до четырнадцати лет; родитель, имеющий ребенка в возрасте до четырнадцати лет, в случае, если другой родитель работает вахтовым методом; работник, имеющий трех и более детей в возрасте до восемнадцати лет, в период до достижения младшим из детей возраста четырнадцати лет] 



